ИНФОРМАЦИЯ

о проведении недели безопасности труда в Тазовском районе (ЯНАО)

Распоряжением Администрации района от 15 апреля 2014 года № 552-р «О проведении недели безопасности труда в Тазовском районе в 2014 году» определены основные задачи по  данному мероприятию.
В соответствии с данным распоряжением выполнено следующее: 
1. Направлены письма руководителям более 60 организаций района о проведении  мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда в 2014 году.

2. Департамент социального развития Администрации района совместно с некоммерческим партнерством «Консорциум профессионального менеджмента» организован и проведен семинар на тему «Изменения в трудовом, пенсионном, административном законодательстве. Новое в регулировании трудовых отношений и формировании пенсионных прав в связи с принятием Федеральных Законов №421-ФЗ и №426-ФЗ», «Изменения в оплате труда, предоставлении гарантий и компенсаций работникам, исчислении и уплате страховых взносов. Рекомендации по применению Федеральных Законов №421-ФЗ и №426-ФЗ». Приняли участие в семинаре 34 руководителя и специалиста из 17 организаций. Слушателям семинара вручены сертификаты о прохождении обучения. Также организован и проведен консультационный семинар для первичных профсоюзных организаций Тазовского района на тему  «Изменения в трудовом, пенсионном, административном законодательстве. Регулирование трудовых отношений коллективными договорами и соглашениями». Приняли участие в консультационном семинаре 19 членов из 12 первичных профсоюзных организаций.

3. Проведено расширенное заседание межведомственной комиссии по охране труда Тазовского района, приуроченное к Всемирному дню охраны труда с участием 14 руководителей и специалистов по охране труда организаций района. Рассмотрены  и вынесены решения по 7 вопросам:

- об организации и проведение недели безопасности труда в Тазовском районе в 2014 году, приуроченной Всемирному дню охраны труда;                                                                                          

- о прохождении обязательного медицинского освидетельствования  при поступлении на работу и периодических  медицинских осмотров в организациях Тазовского района;

- о состоянии условий и охраны труда в организациях Тазовского района;
- о соблюдении правил пожарной безопасности в организациях Тазовского района;

- о состоянии условий охраны труда в МКОУ Тазовская школа-интернат среднего (полного) общего образования;

- о соблюдении санитарного законодательства по условиям труда в организациях предприятиях и учреждениях Тазовского района;
- о финансовом обеспечении Фондом социального страхования Российской Федерации в 2014 году предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.

4. Департамент социального развития Администрации района совместно с ГБУЗ «Тазовская ЦРБ» проведен семинар «О предупреждении распространения в организациях Тазовского района заболевания, вызываемого вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции)». Приняли участие 44 работника из 19 организаций.
5. В районной газете «Советское Заполярье» опубликовано 2 статьи: «О проведении недели безопасности труда в Тазовском районе в 2014 году» и  «Условия труда под контролем». В СМИ «Студия Факт» прошло 2  репортажа на тему: «Международный день охраны труда»,  «В Тазовском районе состоялась неделя безопасности труда». А также на сайтах tasu.ru. fakttv.ru, sz-t.ru размещена информация о недели безопасности в Тазовском районе.
6. Распоряжением Администрации Тазовского района от 21 апреля 2014 года № 230 «О проведении районного смотра-конкурса на лучшую организацию работ по охране и условиям труда среди организаций, осуществляющих деятельность на территории Тазовского района», открыт районный смотр-конкурс с 28 апреля по 10 декабря  2014 года.

7. 28 апреля 2014 года проведено заседание районной (территориальной) трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. Рассмотрены  и вынесены решения по 3 вопросам:

- анализ динамики заработной платы в учреждениях культуры, физической культуры и спорта;

- о содействии работодателей в обеспечении занятости населения;

- о мероприятиях по профилактики ВИЧ/СПИДа в организациях, осуществляющих трудовую деятельность на территории Тазовского района.
