Общероссийский профсоюз работников природноресурсного комплекса РФ (Росприродсоюз)

ЗАПАДНО-СИБИРСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ РОСПРИРОДСОЮЗА

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29 марта 2017 г.                                           г. Тюмень                                                              № 6-1
О задачах профсоюзных организаций по совершенствованию работы с молодёжью. 
В прошлые годы Президиум территориального комитета, профкомы первичных профорганизаций неоднократно обращались к вопросу по развитию молодёжного движения. 
Ещё в июле 2011 года, т.е. 6 лет назад, было принято специальное постановление Президиума теркома по улучшению работы с молодёжью, затем отчетно-выборная Конференция ЗапСибТОР в 2015 году и отраслевой съезд в 2016 г. уделяли значительное внимание молодёжи, но эти постановления не исполняются.

Однако  в территориальной организации не наблюдается эффективного участия  молодых работников в общественной жизни трудовых коллективов. Среди членов профсоюза по отчетности за 2016 год молодёжь составила  лишь 15,1%. Количество молодых членов профсоюза даже уменьшилось по сравнению с 2015 годом. Молодые работники недостаточно выдвигаются в профсоюзный актив. В профсоюзных организациях не создан кадровый резерв на выдвижение в состав профсоюзных комитетов, комиссий. В большинстве коллективных договоров отсутствует раздел по работе с молодёжью, их обучению, повышению квалификации, наставничеству, участию в культмассовой и спортивной работе. Профсоюзные комитеты  создали молодёжные советы  или комиссии по работе с молодёжью.
Эти и другие недостатки в работе профсоюзных организаций приводят к пассивности молодёжи в профсоюзном движении, не способствуют  приобщению их к  традициям рабочих профессий, препятствуют большему притоку молодёжи в профсоюз.
Президиум территориального комитета постановляет:

1. Работу с молодёжью в первичных профсоюзных организациях признать недостаточной.  
 2. Профсоюзным комитетам в срок до 01 июля 2017 года обсудить на своих заседаниях вопросы работы с молодёжью, разработать и утвердить планы мероприятий по активизации участия молодых членов профсоюза в профсоюзном движении, сформировать молодёжные Советы (комиссии по работе с молодёжью). 
3. Профсоюзным комитетам г.Тюмени в срок до 01 августа направить в терком профсоюза копии своих решений о делегировании представителей в состав молодёжного Совета при теркоме профсоюза.
4. Предложить членам Президиума теркома Артемчук Л.Г. и Волковой Н.С. утвердить молодёжный Совет при районном объединении из руководителей молодёжных Советов   первичных профорганизаций и председателя Совета делегировать в молодёжный Совет при  теркоме профсоюза.

5. Утвердить Рекомендации для председателей профсоюзных организаций по работе с молодежью (прилагается).
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя теркома Кравчука Г.П. Информацию о ходе выполнения постановления заслушать на заседании Президиума теркома в 3-м квартале 2017  года.

                                                                                                           Принято единогласно
Председатель теркома профсоюза              п/п             Г.П. Кравчук

