Общероссийский профсоюз работников природноресурсного комплекса РФ (Росприродсоюз)

ЗАПАДНО-СИБИРСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ РОСПРИРОДСОЮЗА

ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 ноября  2019 г.                         г. Тюмень                                                  № 13-1
О социальной и правовой защите членов 

профсоюза в ОАО МПК «Аганнефтегазгеология»
Заслушав информацию председателя профорганизации ОАО МПК «Аганнефтегазгеология» Панина А.В. «О социальной и правовой защите членов профсоюза в ОАО МПК «Аганнефтегазгеология»», Президиум теркома отмечает, что профсоюзный       комитет  старается выполнить  представительские и защитные функции в соответствии с   Законом о профсоюзах и Трудовым кодексом РФ.
Вместе с тем, Президиум теркома констатирует, что профкому не всегда удаётся добиться положительных результатов. Из-за низкой численности членов профсоюза, коллективный договор заключается представительным органом  (СТК), законность избрания  которого в соответствии со ст.31 ТК РФ  вызывает большие сомнения. 
 В профорганизации, для оказания правовой помощи членам профсоюза, не создана общественная юридическая консультация. Не сформирована комиссия  по трудовым спорам. Члены профсоюза недостаточно информируются о положительных достижениях профкома и в целом профсоюзов  в вопросах отстаивания их прав и законных интересов. Есть и другие серьезные недоработки, которые не способствуют высокому авторитету профсоюза.
Президиум теркома также считает, что действующее трудовое и профсоюзное законодательство не в полной мере способствует отстаиванию законных прав,  как рядовых членов профсоюза, так и профсоюзных активистов. 

Президиум теркома постановляет:

1 Информацию председателя первичной профорганизации ОАО МПК «Аганнефтегазгеология» Панина А.В.     «О социальной и правовой защите членов профсоюза в ОАО МПК «Аганнефтегазгеология» принять к сведению.
2. Предложить профсоюзному комитету ОАО МПК «Аганнефтегазгеология»:

· В срок до 01.01.2020 г. вопросы социальной и правовой защиты членов профсоюза рассмотреть на заседании профсоюзного комитета на котором принять конкретный план действий по насущным проблемам организации и,  прежде всего:

- по увеличению численности членов профсоюза;

- активному участию в коллективных переговорах и заключению коллективного договора;

- решить вопрос по созданию бесплатной юридической консультации для членов профсоюза;

- внедрить в практику рассмотрение жалоб, заявлений членов профсоюза в досудебном порядке через комиссию по трудовым спорам;

- регулярно,  через СМИ, при личных встречах, на собраниях и др. мероприятиях информировать членов профсоюза о проводимой работе профкомом и вышестоящими профсоюзными органами по защите социально-трудовых прав и законных интересов членов профсоюза.
Председатель теркома               П/П               Г.П. Кравчук

